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STATUT 

HRVATSKOGA GEOLOŠKOGA DRUŠTVA 

I. OPĆE ODREDBE 

Članak 1. 
Hrvatsko geološko društvo (u daljnjem tekstu Društvo) je dobrovoljna udruga, koja okuplja geologe, te 
osobe koje se zanimaju za geologiju, kao i institucije iz područja geoloških djelatnosti. 
Skraćeni naziv društva je: H G D . 
Naziv Društva na engleskom: Croatian Geological Society 

Članak 2. 
Sjedište je društva u Zagrebu, Institut za geološka istraživanja, Sachsova 2. 

Članak 3. 

Društvo djeluje na teritoriju Republike Hrvatske. 

Članak 4. 
Društvo surađuje s odgovarajućim društvima u inozemstvu i s međunarodnim strukovnim 
organizacijama. 

Članak 5. 
Društvo ima svojstvo pravne osobe i upisuje se u registar udruga pri nadležnom tijelu državne uprave 
Republike Hrvatske. 

Članak 6. 
Društvo predstavljaju i zastupaju predsjednik i tajnik Društva. U slučaju njihove spriječenosti Društvo 
predstavlja i zastupa potpredsjednik ili osoba koju odredi Upravni odbor Društva. 
Dokumente Društva potpisuju: predsjednik, potpredsjednik ili tajnik Društva. 
Novčanu dokumentaciju potpisuju osobe koje ovlasti Upravni odbor Društva. 

Članak 7. 
Društvo ima okrugli štambilj promjera 29 mm, kojemu je uz rub tekst HRVATSKO GEOLOŠKO 
DRUŠTVO, ZAGREB, a u sredini dva prekrižena čekića. 
Logotip društva ima polukružni natpis HRVATSKO GEOLOŠKO DRUŠTVO s godinom osnutka 
(1951.), "Mente et Malleo" na lenti, a na podlozi četiri crvena i dva bijela polja s dva prekrižena 
geološka čekića. 

II. ZADACI I DJELATNOSTI DRUŠTVA 

Članak 8. 
Cilj je i svrha djelovanja Društva promicanje djelatnosti geologa i razvoj geologije kao znanstvenog 
područja, a u skladu s Ustavom, Zakonom i ovim Statutom. 
Osobiti su zadaci Društva unapređivanje stručnog i znanstvenog rada u geološkoj struci, razvijanje 
geologije, organiziranje društvenog rada radi širenja geološkog znanja, popularizacije geologije, te 
stručno i znanstveno usavršavanje članova Društva i ostvarivanje njihovih zajedničkih interesa. 

Članak 9. 
U skladu s navedenim ciljevima Društvo: 
- organizira stručni rad i geološka znanstvena istraživanja, 
- organizira i okuplja one koji se bave problemima na području geologije i srodnih znanosti, 
- podiže stručnu razinu članova te potiče njihov znanstveni rad i brine se o trajnom obrazovanju 



geologa, 
- u svojim povremenim i stalnim izdanjima, tiska stručna i znanstvena djela s područja geologije, 
- organizira predavanja domaćih i inozemnih stručnjaka, - prati razvoj i položaj geologije u 
obrazovanju, 
- održava veze i surađuje sa srodnim društvima, 
- zalaže se za otvorenost stručnog i znanstvenog rada, 
- organizira stručne sastanke, skupove, kongrese i stručna putovanja, 
- popularizira geologiju, 
- predlaže osobe, ustanove i znanstvena djela za javna priznanja, 
- razvija profesionalnu odgovornost i etiku u geološkoj struci. 

III. JAVNOST RADA 

Članak 10. 
Rad je Društva javan. Javnost rada Društva ogleda se u organiziranju i održavanju javnih znanstvenih 
skupova, stručnih sastanaka, tribina i okruglih stolova, objavljivanju radova članova Društva u 
znanstvenim i stručnim publikacijama, davanjem na uvid novčanog poslovanja i drugih akata svim 
članovima Društva, te obavještavanjem o radu i akcijama Društva u sredstvima javnog obavještavanja. 

IV. ČLANSTVO U DRUŠTVU 

Članak 11. 
Članom Društva može postati svaki građanin Republike Hrvatske i strani državljanin koji je stekao ili 
stječe geološko ili srodno obrazovanje. Strane državljane prima se temeljem pismenog zahtjeva. 
Članovi Društva mogu postati i drugi pojedinci koji se uže ili šire bave geologijom, a žele pridonijeti 
unaprjeđenju i popularizaciji geologije. 
Članovi mogu biti: redoviti, podupiratelji i počasni. 
Članom podupirateljem može postati poduzeće, trgovačko društvo, znanstvena ili obrazovna ustanova, 
strukovna organizacija ili druga pravna osoba koja nalazi svoj interes u programu Društva, te aktivnom 
sudjelovanju u njenom radu. 
Aktivno sudjelovanje u radu Društva podupiratelji ostvaruju preko svojih stalnih predstavnika 
(delegata). 

Članak 12. 
Članstvo u Društvu je dobrovoljno. 

Članak 13. 
Prava i dužnosti člana stječu se danom upisa u imenik članstva. 
O primanju u članstvo odlučuje Upravni odbor natpolovičnom većinom svih članova. 
Upravni odbor uz obrazloženje ima pravo odbiti zahtjev za prijem u članstvo. 
Osoba kojoj je odbijen prijem u Društvo može izjaviti žalbu Skupštini Društva, a 
odluka Skupštine je konačna. 

Članak 14. 
Svaki član Društva ima jednaka prava, dužnosti i obveze predviđene Statutom i drugim aktima 
Društva. 

Članak 15. 
Prava, dužnosti i obveze članova jesu: 
- birati i biti biran u tijela Društva, 
- predlaganje programa i planova Društva, 
- obaviještenost o radu Društva, njegovih tijela i odsjeka, o izdavanju časopisa i 
drugih izdanja, 
- neposredno sudjelovanje u radu Društva, njegovih odsjeka, prisustvovanje predavanjima i drugim 
oblicima rada, a posebno Skupštinama Društva, 
- nabavljanje publikacija Društva uz popust, 



- sudjelovanje u izvršavanju svih zadataka Društva, 
- pridržavanje odredaba ovog Statuta i drugih akata Društva donesenih u skladu sa Statutom, 
- čuvanje i podizanje ugleda Društva, 
- uredno plaćanje članarine. 

Članak 16. 
Članstvo u Društvo može prestati: 
- istupanjem, 
- neplaćanjem članarine, 
- isključenjem, 
- smrću, 
- prestankom rada Društva. 

Članak 17. 
Svaki član može dobrovoljno istupiti iz Društva. O istupanju daje izjavu, istupnicu. 

Članak 18. 
Član će biti brisan iz članstva Društva ako ne plaća članarinu dulje od dvije godine. 

Članak 19. 
Član Društva može biti isključen iz Društva ako teže prekrši odredbe ovog Statuta ili ako svojim 
djelovanjem šteti ugledu Društva i struci, te ako se ogriješi o moralni kodeks geologa. 

Članak 20. 
Odluku o isključenju donosi Upravni odbor uz prethodno pribavljeno mišljenje Suda časti. 
Protiv odluke o isključenju iz članstva dopuštena je žalba o kojoj odlučuje Skupština. Odluka 

Skupštine je konačna. 

V. ETIČKI KODEKS 

Članak 21. 
Geologija je struka, a privilegija obavljanja struke poziva na profesionalni moral i odgovornost. 
Odlike poštenja, integriteta, odanosti, pravičnosti, nepristranosti, iskrenosti, povjerljivosti i 
nepovredivosti povjerenja predstavljaju profesionalne obveze svakog člana. 
Svaki član treba slijediti visoke standarde poslovne etike, osobnog poštenja i profesionalnog 
ponašanja. Termin „član" u ovom kodeksu uključuje sve tipove članstva. 

Članak 22. 
Članovi neće davati lažne, obmanjujuće ili neprovjerene izjave, prezentacije ili tvrdnje vezane uz 
profesionalnu problematiku, niti će se upustiti u lažno ili obmanjujuće reklamiranje. 
Članovi neće dopustiti objavu ili korištenje svojih stručnih izvještaja ili karata za bilo kakve 
nevjerodostojne ili nezakonite radnje. 
Članovi neće davati svoja stručna mišljenja, izvještaje ili pravno svjedočiti bez da su temeljito 
upućeni, u mjeri u kojoj je to razumno potrebno. 

Članak 23. 
Članovi će obznaniti potencijalnim poslodavcima ili klijentima ako postoje odgovarajući natjecateljski 
ili suprotstavljeni interesi. 
Članovi neće koristiti niti odavati poslodavčeve ili klijentove povjerljive informacije bez njihovog 
dopuštenja, te će izbjegavati sukobe interesa koji mogu proizaći iz informacije dobivene tijekom 
geoloških istraživanja. 

Članak 24. 
Članovi neće lažno ili zlonamjerno pokušati ugroziti ugled ili poslovanje drugih članova. 
Članovi će otvoreno priznati posao kojeg su obavili drugi članovi, izbjegavati će plagijat i prisvajanje 



tuđih zasluga. 
Članovi će nastojali međusobno stručno surađivati i ohrabrivat će etičko širenje geoloških znanja. 

Članak 25. 
Članovi Društva će pomagati pri sprječavanju primanja u članstvo osoba koje nisu stručne i ne 
zadovoljavaju standarde propisane ovim Etičkim kodeksom. 
Svojim učlanjenjem ili obnavljanjem članstva u Društvu, članovi se obvezuju pridržavati se etičkih 
standarda iz ovog kodeksa. 
Članovi neće koristiti svoje članstvo u HGD-u na način da ono predstavlja podršku, preporuku ili 
odobrenje Društva za određene projekte ili prijedloge. 

Članak 26. 
Članovi koji prekrše etičke standarde utvrđene ovim člankom, snosit će odgovarajuće kazne propisane 
Statutom. 

VI. DRUŠTVENA PRIZNANJA 

Članak 27. 
Članu Društva koji postigne značajne rezultate u području djelatnosti Društva ili je naročito zaslužan 
za rad Društva, može se dodijeliti priznanje "Počasni član Društva". 
O dodjeli naziva "Počasni član Društva" odlučuje Skupština na temelju obrazloženja - izvješća koje su 
podnijela najmanje tri člana Društva. 

Članak 28. 
Skupština Društva može za posebne zasluge dodijeliti priznanje članovima, institucijama i 
organizacijama (povelje, plakete, zlatne značke i dr.) 

VII. OBLICI ORGANIZIRANJA 

Članak 29. 
Društvo djeluje neposredno ili putem podružnica i odsjeka. 

Članak 30. 
Podružnice mogu osnivati članovi Društva prema mjestu prebivališta. Podružnice Društva nemaju 
status pravne osobe. 

Članak 31. 
Skupština Društva odlučuje o osnivanju, odnosno ukidanju podružnice Društva. 

Članak 32. 
O radu podružnice članovi odlučuju neposredno na zboru. Ovisno o broju članova podružnice, mogu 
se organizirati posebni organi. Podružnica može imati svoja prava koja moraju biti u skladu sa 
Statutom i drugim općim aktima Društva. 

Članak 33. 
Zbog razmatranja određenih znanstvenih i stručnih problema ili radi bavljenja određenom djelatnošću 
iz pojedinih područja djelovanja Društva, osnivaju se odsjeci. 
Odsjek se osniva uz obrazloženi prijedlog najmanje desetorice članova Društva. 
Skupština Društva odlučuje o osnivanju, odnosno ukidanju odsjeka. Iznimno, između zasjedanja 
Skupštine odsjek se može osnovati odlukom Upravnog odbora. 
Rad odsjeka regulira se posebnim pravilnikom koji donosi Upravni odbor, a potvrđuje Skupština. 
Rad u odsjeku organiziraju voditelji odsjeka. Voditelja odsjeka biraju članovi odsjeka. 
Članovi odsjeka su članovi Društva, zainteresirani za problematiku rada tog odsjeka. 
Odsjek je dužan najmanje jednom godišnje podnijeti izvještaj o svom radu Upravnome odboru. 
Odsjeci Društva nemaju status pravne osobe. 



Članak 34. 
Društvo može surađivali s organizacijama i institucijama koje imaju zajedničke interese i ciljeve s 
djelatnošću Društva. 
Društvo se učlanjuje u međunarodne stručne organizacije prema kojima djeluje kao nacionalna i 
stručna udruga. 

Članak 35. 
Društvo može predlagati i birati svoje predstavnike u odgovarajuća tijela drugih društvenih, stručnih i 
znanstvenih organizacija i institucija. 
Društvo delegira nacionalne korespodente (dopisnike) u međunarodne i stručne udruge. 

Članak 36. 
Odlukom Skupštine Društvo može biti članom srodnih organizacija Republike Hrvatske. 

Članak 37. 
Odlukom Skupštine ili Upravnog odbora Društvo može biti članom međunarodnih regionalnih 
geoloških udruženja. 

VIII. IZDAVAČKA DJELATNOST 

Članak 38. 
Društvo može potaknuti izradu i tiskanje stručnih, znanstvenih, obavijesnih ili popularnih izdanja iz 
svog djelokruga rada. 
Program rada usvaja Skupština, a ostvaruje se temeljenjem na Zakonu o javnom informiranju i Zakonu 
o izdavačkoj djelatnosti. 

Članak 39. 
"Geologia Croatica", kao nastavak "Geološkog vjesnika", tradicionalnog zajedničkog 
glasila instituta za geološka istraživanja u Zagrebu i Hrvatskog geološkog društva, izdaje Institut za 
geološka istraživanja u Zagrebu. 
Poslove prijema za tisak kao i ostale poslove obavlja Uređivački odbor. Pojedinosti o njegovu radu i 
sastavu utvrđene su posebnim uputama i pravilnikom, koje zajednički donose Izdavač i Upravni odbor 
Društva. 

Članak 40. 
Društvo izdaje "Vijesti Hrvatskoga geološkog društva" (u daljnjem tekstu "Vijesti"). 

Članak 41. 
Glavnog i odgovornog urednika "Vijesti" bira Upravni odbor, a na njegov prijedlog imenuje članove 
Uredništva i Uređivačkog odbora. 
Mandat urednika i članova Uređivačkog odbora traje dvije godine. 
Glavni urednici "Vijesti" i "Geologia-e Croatica-e" izvješćuju Skupštinu i Upravni odbor o svom radu. 



IX. UPRAVLJANJE DRUŠTVOM 

Članak 42. 
Društvo ima slijedeća tijela: 
1. Skupština, 
2. Upravni odbor, 
3. Nadzorni odbor, 
4. Sud časti, 

5. Povremene odbore i predstavnike Društva. 

1. SKUPŠTINA 

Članak 43. 
Skupština je najviše upravno tijelo Društva. Rad je Skupštine javan. Skupštinu čine svi članovi 
Društva. 

Članak 44. 
Skupština se održava najmanje jednom godišnje. Pozivi se upućuju članovima Društva uz uobičajene 
plakatne obavijesti. 
Skupštine mogu biti redovite, izborne i izvanredne. 

Članak 45. 
Skupštinu saziva Upravni odbor. 
Skupština se može sazvati i na prijedlog Nadzornog odbora ili na prijedlog najmanje jedne petine 
članova Društva. 
Ukoliko na zahtjev predlagača iz stava 2. ovog članka Upravni odbor ne sazove Skupštinu, sazvat će je 
predlagači u roku od 30 dana. 

Članak 46. 
Pri sazivu Skupštine Upravni odbor: 
- određuje dnevni red Skupštine, 
- prikuplja podatke potrebne za odlučivanje i priprema prijedloge, 
- organizira tehničke pripreme (pozive, materijale i dr). 

Članak 47. 
Skupština Društva: 
- donosi i mijenja Statut Društva, 
- donosi godišnji program Društva, proračun i završni račun, 
- raspravlja i donosi odluke o izvješćima tijela Društva, 
- iz svog sastava bira, razrješava i opoziva Predsjednika Društva, članove Upravnog i Nadzornog 
odbora, Sud časti i predstavnike Društva u drugim organizacijama, 
- donosi odluke o dodjeli priznanja zaslužnim članovima Društva i ostalim pravnim i fizičkim 
osobama, 
- riješava žalbe u vezi s isključenjem iz članstva, 
- određuje iznos godišnje članarine, 
- odlučuje o osnivanju podružnica, odsjeka, časopisa, izdanjima Društva, te o ukidanju postojećih, 
- raspravlja i odlučuje o izvješćima i o radu podružnica, odsjeka, te radu odbora i drugih radnih tijela, 
- Skupština Društva jednom godišnje ocjenjuje rad članova Upravnog odbora i Nadzornog odbora, te 
predstavnika Društva u drugim organizacijama. 

Članak 48. 
Redovita skupština održava se svake godine, a izborna skupština svake druge godine, dok se 
Izvanredna skupština održava prema potrebi. 

Članak 49. 



Skupštini predsjedava Radno predsjedništvo (predsjednik i dva člana) koje izabiru 
članovi Skupštine odmah na početku zasjedanja. 

Članak 50. 
Odluke Skupštine su pravomoćne ako im prisustvuje najmanje dvije trećine članova 
Društva, a odlučuje se običnom većinom prisutnih članova. 
Ako se u određeno vrijeme ne sakupi zahtijevani broj članova. Skupština se održava pola sata kasnije 
bez obzira na broj prisutnih članova. Odluke se tada donose većinom glasova prisutnih članova. 
O raspravama i odlukama Skupštine vodi se zapisnik. Zapisničara i dva ovjerovitelja zapisnika izabire 
Skupština. 

2. UPRAVNI ODBOR 

Članak 51. 
Upravni odbor čine: predsjednik Društva, potpredsjednik, tajnik i šest članova (ukupno devet). Na 
Skupštini se biraju članovi, a predsjednik Društva posebno. Upravni odbor uspostavlja se na svojoj 
prvoj sjednici kojoj predsjedava predsjednik. 
Upravni odbor bira se na izbornoj Skupštini mandatom od dvije godine. Po odluci Skupštine mandat 
se može produžiti na još dvije godine. 
Sjednicama Upravnog odbora mogu prisustvovati prema potrebi i po pozivu i ostali članovi Društva. 

Članak 52. 
Upravni odbor upravlja Društvom, brine za ostvarenje zadataka Društva, izvršava odluke Skupštine, 
upravlja Društvenom imovinom, sastavlja godišnji proračun, saziva sastanke i skupštine (utvrđuje 
njihov dnevni red), te organizira priredbe i ekskurzije. 
Upravni odbor odgovoran je Skupštini i podnosi joj pismeno izvješće. 

Članak 53. 
Predsjednik predsjedava sjednicama, potpisuje Društvene spise, zastupa Društvo pred javnošću i 
općenito vanjskim činiteljima. 

Članak 54. 
Potpredsjednik zamjenjuje predsjednika kada je ovaj spriječen. 

Članak 55. 
Tajnik piše zapisnike, obavlja dopisivanje, poziva na društvene sastanke, čuva društveni pečat, brine o 
svim tekućim poslovima, potpisuje i čuva društvene spise, te vodi arhiv Društva. 

Članak 56. 
Ostali članovi Upravnog odbora spomenutim članovima pomažu u radu ili ih prema odlukama 
Upravnog odbora zamjenjuju. 
Mandat predsjednika, potpredsjednika i tajnika traje dvije godine, a može se produžiti na još dvije 
godine. 

3. NADZORNI ODBOR 

Članak 57. 
Nadzorni odbor sastoji se od tri člana i dva zamjenika. Bira se na Izbornoj skupštini. 

Članak 58. 
Nadzorni odbor nadzire primjenu Zakona, Statuta, te osobito novčano poslovanje. Pregled može 
izvršiti prema potrebi, ali najmanje jednom godišnje i to prije održavanja Skupštine. 
O pregledima se vodi zapisnik i podnosi izvještaj Skupštini. Zapisnik potpisuju svi članovi Nadzornog 
odbora. 



4. SUD ČASTI 

Članak 59, 
Sud časti sastoji se od tri istaknuta i dugogodišnja člana i dva zamjenika. Sud časti po potrebi razmatra 
pitanja poštivanja i profesionalne etike i moralnog kodeksa geologa, te o tome izvještava Upravni 
odbor i Skupštinu Društva. 
Predsjednika Suda, članove i zamjenike bira Skupština, 
Mandat članova Suda časti traje dvije godine, a može se produžiti na još dvije godine. 

Članak 60. 
Rad je Suda časti u načelu neformalan, ali se Sud časti u postupku pridržava moralnog kodeksa i općih 
pravnih postupaka te načela humanog odnosa. 

Članak 61. 
Sud časti pokreće pitanja iz svoje nadležnosti samostalno ili po prijedlogu Upravnog odbora i drugih 
organa Društva ili na prijedlog članova Društva. 
Sud časti o stavovima u pojedinim slučajevima izvješćuje Upravni odbor i po potrebi Skupštinu. 

5. OSTALI ODBORI I PREDSTAVNICI 

Članak 62. 
Za prigodna ili povremena djelovanja, Skupština Društva može izabrati odgovarajuće odbore. 
I drugi članovi, ako ih je izabrala Skupština, mogu predstavljati Društvo u određenim prilikama ili 
prema odluci Upravnog odbora mogu biti predstavnici u pojedinim forumima. 
O svom djelovanju takvi prigodni odbori i predstavnici podnose izvještaje Skupštini, odnosno 
Upravnom odboru. 

X. NOVČANA SREDSTVA ZA RAD DRUŠTVA 

Članak 63. 
Društvo raspolaže novčanim sredstvima u skladu s važećim zakonskim propisima i ovim Statutom. 

Članak 64. 
Sredstva za svoj rad Društvo ostvaruje: 
- od članarina, 
- potporom iz odgovarajućih izvora Vlade Republike Hrvatske, 
- potporom od drugih organizacija i institucija, 
- prihodima iz drugih djelatnosti Društva (izdavačka djelatnost, kotizacija i si.), 
- prilozima i darovima. 

Članak 65. 
Visinu članarine određuje Skupština na prijedlog Upravnog odbora. 

Članak 66. 
Na temelju programa svog rada Skupština Društva donosi proračun za svaku godinu. Proračunom se 
planira ukupan prihod Društva, te rashod u skladu sa ciljevima i zadacima Društva. 
Proračun usvaja Skupština na prijedlog Upravnog odbora, a Upravni odbor podnosi novčani izvještaj 
Skupštini. 

Članak 67. 
Novčani izdaci koje Društvo namiruje u okviru svojih redovnih djelatnosti isplaćuju se u skladu s 
odgovarajućim zakonskim propisima. Statutom i unutrašnjim pravilnicima Društva. 

Članak 68. 
Odlukom Upravnog odbora blagajnički, knjigovodstveni i drugi poslovi Društva povjeravaju se 



stručnim osobama. 
Osobe koje obavljaju te poslove vode potrebne poslovne knjige, brinu o ostvarivanju prihoda i rashoda 
Društva u skladu s važećim zakonskim propisima i odgovarajućim odlukama organa Društva, i o svom 
radu izvještavaju Upravni odbor. 
Visinu naknade za obavljanje usluga određuje Upravni odbor. 

Članak 69. 

Novčano poslovanje obavlja se preko žiro računa Društva. 

XI. STRUČNA SLUŽBA 

Članak 70. 
Radi obavljanja administrativno-tehničkih, materijalno-financijskih i drugih poslova i zadataka nužnih 
za ostvarivanje programa i djelatnosti Društva i njegovih radnih tijela može se osnovati stručna služba 
s potrebnim brojem radnika, ako to utvrdi Skupština. 
Upravni će odbor posebnim pravilnikom utvrditi poslove i zadatke stručne službe te uvjete za njihovo 
obavljanje. 
Društvo osigurava sredstva za rad stručne službe. 

XII. PRESTANAK RADA DRUŠTVA 

Članak 71. 
Društvo prestaje djelovati odlukom dvije trećine članova Skupštine, kojoj je prisustvovala većina 
članova Društva. Društvo prestaje djelovati i onda ako ga raspusti nadležno tijelo Republike Hrvatske. 

Članak 72. 
U slučaju prestanka djelovanja Društva sva njegova imovina povjerava se na čuvanje u Institut za 
geološka istraživanja u Zagrebu, sve do osnutka novog Geološkog društva kojemu se ta imovina 
predaje. 

XIII. ZAVRŠNE I PRIJELAZNE ODREDBE 

Članak 73. 
Statut Društva kao i njegove izmjene i dopune donosi Skupština na Upravnog odbora. 
Nacrt Statuta utvrđuje Upravni odbor i upućuje ga na raspravu članovima. 
Prijedlog za izmjene i dopune može dati najmanje 20 članova. 
Izmjene i dopune Statuta donose se na način i prema postupku za njegovo donošenje. 
Skupština tumači odredbe Statuta. 

Članak 74. 
Ovaj je Statut prihvaćen na Redovnoj skupštini Društva održanoj 14.02.2008. godine u Zagrebu, a 
primjenjuje se od dana prihvaćanja. 

HRVATSKOG GE 
PREDSJEDNIK 

UŠTVA 

TAJNIK HRVATSK 



REPUBLIKA HRVATSKA 
GRAD ZAGREB 

GRADSKI URED ZA OPĆU 
UPRAVU 

Ovjerava se da je ovaj tekst Statuta u skladu sa Zakonom o udrugama 
temeljem rješenja ovog Gradskog ureda KLASA:UP/l-230-02/08-02/509, URBROJ: 
251-07-02/2-08-2, od 24. travnja 2008. 


