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Temeljem ¢lanka 11 Zakona o udrugama NN 88/01 i ¢lanka 41. Statuta na Redovitoj skupstini
Hrvatskog geoloskog drustva odrzanoj 14. veljace 2008. usvojen je

STATUT

HRVATSKOGA GEOLOSKOGA DRUSTVA
1. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Hrvatsko geolosko drustvo (u daljnjem tekstu Drustvo) je dobrovoljna udruga, koja okuplja geologe, te
osobe koje se zanimaju za geologiju, kao i institucije iz podrucja geoloskih djelatnosti.
Skraéeni naziv drustvaje: HG D .
Naziv Drustva na engleskom: Croatian Geological Society
Clanak 2.
Sjediste je drustva u Zagrebu, Institut za geoloska istrazivanja, Sachsova 2.

Clanak 3.

Drustvo djeluje na teritoriju Republike Hrvatske.

Clanak 4.

Drustvo suraduje s odgovarajuéim druStvima u inozemstvu i s medunarodnim strukovnim
organizacijama.

Clanak 5.
Drustvo ima svojstvo pravne osobe i upisuje se u registar udruga pri nadleznom tijelu drzavne uprave
Republike Hrvatske.

Clanak 6.
Drustvo predstavljaju i zastupaju predsjednik i tajnik Drustva. U slucaju njihove sprijeCenosti Drustvo
predstavlja i zastupa potpredsjednik ili osoba koju odredi Upravni odbor Drustva.
Dokumente Drustva potpisuju: predsjednik, potpredsjednik ili tajnik Drustva.
Novcanu dokumentaciju potpisuju osobe koje ovlasti Upravni odbor Drustva.

Clanak 7.
Drustvo ima okrugli $tambilj promjera 29 mm, kojemu je uz rub tekst HRVATSKO GEOLOSKO
DRUSTVO, ZAGREB, a u sredini dva prekrizena Cekica.
Logotip dru§tva ima polukruzni natpis HRVATSKO GEOLOSKO DRUSTVO s godinom osnutka
(1951.), "Mente et Malleo" na lenti, a na podlozi Cetiri crvena i dva bijela polja s dva prekrizena
geoloska cCekida.

1. ZADACI I DJELATNOSTI DRUSTVA

Clanak 8.

Cilj je i svrha djelovanja Drustva promicanje djelatnosti geologa i razvoj geologije kao znanstvenog
podrucja, a u skladu s Ustavom, Zakonom i ovim Statutom.

Osobiti su zadaci Drustva unapredivanje stru¢nog i znanstvenog rada u geoloSkoj struci, razvijanje
geologije, organiziranje drustvenog rada radi Sirenja geoloSkog znanja, popularizacije geologije, te
stru¢no i znanstveno usavrSavanje ¢lanova Drustva i ostvarivanje njihovih zajednickih interesa.

Clanak 9.
U skladu s navedenim ciljevima Drustvo:
- organizira stru¢ni rad i geoloSka znanstvena istrazivanja,
- organizira i okuplja one koji se bave problemima na podrucju geologije i srodnih znanosti,
- podize stru¢nu razinu Clanova te potiCe njihov znanstveni rad i brine se o trajnom obrazovanju



geologa,

- u svojim povremenim i stalnim izdanjima, tiska stru¢na i znanstvena djela s podrucja geologije,

- organizira predavanja domadih i inozemnih struénjaka, - prati razvoj i polozaj geologije u
obrazovanju,

- odrzava veze i suraduje sa srodnim drustvima,

- zalaze se za otvorenost stru¢nog i znanstvenog rada,

- organizira stru¢ne sastanke, skupove, kongrese i stru¢na putovanja,

- popularizira geologiju,

- predlaze osobe, ustanove i znanstvena djela za javna priznanja,

- razvija profesionalnu odgovornost i etiku u geoloskoj struci.

II1. JAVNOST RADA

Clanak 10.

Rad je Drustva javan. Javnost rada Drustva ogleda se u organiziranju i odrzavanju javnih znanstvenih
skupova, stru¢nih sastanaka, tribina i okruglih stolova, objavljivanju radova c¢lanova Drustva u
znanstvenim i stru¢nim publikacijama, davanjem na uvid novCanog poslovanja i drugih akata svim
¢lanovima Drustva, te obavjeStavanjem o radu i akcijama Drustva u sredstvima javnog obavjeStavanja.

IV. CLANSTVO U DRUSTVU

Clanak 11.
Clanom Drustva moZe postati svaki gradanin Republike Hrvatske i strani drzavljanin koji je stekao ili
stjeCe geolosko ili srodno obrazovanje. Strane drzavljane prima se temeljem pismenog zahtjeva.
Clanovi Drustva mogu postati i drugi pojedinci koji se uze ili Sire bave geologijom, a Zele pridonijeti
unaprjedenju i popularizaciji geologije.
Clanovi mogu biti: redoviti, podupiratelji i po&asni.
Clanom podupirateljem moZe postati poduzeée, trgovacko drustvo, znanstvena ili obrazovna ustanova,
strukovna organizacija ili druga pravna osoba koja nalazi svoj interes u programu Drustva, te aktivhom
sudjelovanju u njenom radu.
Aktivno sudjelovanje u radu DruStva podupiratelji ostvaruju preko svojih stalnih predstavnika
(delegata).

Clanak 12.
Clanstvo u Druitvu je dobrovoljno.

Clanak 13.
Prava i duznosti ¢lana stjeCu se danom upisa u imenik ¢lanstva.
O primanju u ¢lanstvo odlucuje Upravni odbor natpoloviénom veéinom svih ¢lanova.
Upravni odbor uz obrazloZenje ima pravo odbiti zahtjev za prijem u Clanstvo.
Osoba kojoj je odbijen prijem u Drustvo moze izjaviti zalbu Skups$tini Drustva, a
odluka Skupstine je konacna.
Clanak 14.
Svaki ¢lan Drustva ima jednaka prava, duznosti i obveze predvidene Statutom i drugim aktima
Drustva.

Clanak 15.
Prava, duznosti i obveze ¢lanova jesu:
- birati i biti biran u tijela Drustva,
- predlaganje programa i planova Drustva,
- obavijesStenost o radu Drustva, njegovih tijela i odsjeka, o izdavanju Casopisa i
drugih izdanja,
- neposredno sudjelovanje u radu Drustva, njegovih odsjeka, prisustvovanje predavanjima i drugim
oblicima rada, a posebno Skups$tinama Drustva,
- nabavljanje publikacija Drustva uz popust,



- sudjelovanje u izvrSavanju svih zadataka Drustva,

- pridrzavanje odredaba ovog Statuta i drugih akata DrusStva donesenih u skladu sa Statutom,
- Cuvanje i podizanje ugleda Drustva,

- uredno plaéanje ¢lanarine.

Clanak 16.
Clanstvo u Drustvo moZe prestati:
- istupanjem,
- nepladanjem ¢lanarine,
- iskljuenjem,
- smréu,
- prestankom rada Drustva.

Clanak 17.
Svaki ¢lan moze dobrovoljno istupiti iz Drustva. O istupanju daje izjavu, istupnicu.

Clanak 18.
Clan ¢e biti brisan iz ¢lanstva Drustva ako ne placa ¢lanarinu dulje od dvije godine.

Clanak 19.
Clan Drustva moZe biti iskljuten iz Drustva ako teZe prekr$i odredbe ovog Statuta ili ako svojim
djelovanjem Steti ugledu Drustva i struci, te ako se ogrijeSi o moralni kodeks geologa.

Clanak 20.
Odluku o isklju¢enju donosi Upravni odbor uz prethodno pribavljeno misljenje Suda casti.
Protiv odluke o iskljuCenju iz cClanstva dopusStena je Zalba o kojoj odlucuje SkupStina. Odluka

Skupstine je konac¢na.
V. ETICKI KODEKS

Clanak 21.

Geologija je struka, a privilegija obavljanja struke poziva na profesionalni moral i odgovornost.
Odlike postenja, integriteta, odanosti, pravi¢nosti, nepristranosti, iskrenosti, povjerljivosti i
nepovredivosti povjerenja predstavljaju profesionalne obveze svakog ¢lana.
Svaki c¢lan treba slijediti visoke standarde poslovne etike, osobnog posStenja i profesionalnog
ponasanja. Termin ,,¢lan" u ovom kodeksu ukljucuje sve tipove ¢lanstva.

Clanak 22.
Clanovi nece davati lazne, obmanjujuée ili neprovjerene izjave, prezentacije ili tvrdnje vezane uz
profesionalnu problematiku, niti ¢e se upustiti u lazno ili obmanjujuée reklamiranje.
Clanovi neée dopustiti objavu ili koriStenje svojih stru¢nih  izvjeStaja ili karata za bilo kakve
nevjerodostojne ili nezakonite radnje.
Clanovi neée davati svoja stru¢na miSljenja, izvjeStaje ili pravno svjedoCiti bez da su temeljito
upuceni, u mjeri u kojoj je to razumno potrebno.

Clanak 23.
Clanovi ¢e obznaniti potencijalnim poslodavcima ili klijentima ako postoje odgovarajuéi natjecateljski
ili suprotstavljeni interesi.
Clanovi neée koristiti niti odavati poslodavcéeve ili klijentove povjerljive informacije bez njihovog
dopustenja, te ¢e izbjegavati sukobe interesa koji mogu proizadi iz informacije dobivene tijekom
geoloskih istraZivanja.

Clanak 24.
Clanovi neée lazno ili zlonamjerno pokusati ugroziti ugled ili poslovanje drugih ¢lanova.
Clanovi ¢e otvoreno priznati posao kojeg su obavili drugi ¢lanovi, izbjegavati ¢e plagijat i prisvajanje



tudih zasluga.
Clanovi ¢ée nastojali medusobno stru¢no suradivati i ohrabrivat ¢e eti¢ko Sirenje geologkih znanja.

Clanak 25.
Clanovi Drustva ¢e pomagati pri sprietavanju primanja u ¢&lanstvo osoba koje nisu struéne i ne
zadovoljavaju standarde propisane ovim Etickim kodeksom.
Svojim uclanjenjem ili obnavljanjem ¢lanstva u Drustvu, ¢lanovi se obvezuju pridrzavati se etickih
standarda iz ovog kodeksa.
Clanovi neée koristiti svoje ¢lanstvo u HGD-u na na¢in da ono predstavlja podriku, preporuku ili
odobrenje Drustva za odredene projekte ili prijedloge.

Clanak 26.
Clanovi koji prekrie etitke standarde utvrdene ovim &lankom, snosit ée odgovarajuée kazne propisane
Statutom.

VI. DRUSTVENA PRIZNANJA

Clanak 27.
Clanu Drustva koji postigne znadajne rezultate u podru¢ju djelatnosti Drustva ili je narogito zasluZan
za rad Drustva, moZe se dodijeliti priznanje "Pocasni ¢lan Drustva".
O dodjeli naziva "Pocasni ¢lan Drustva" odlucuje Skupstina na temelju obrazloZenja - izvje$¢a koje su
podnijela najmanje tri ¢lana Drustva.

Clanak 28.
Skupstina Drustva moZe za posebne zasluge dodijeliti priznanje c¢lanovima, institucijama i
organizacijama (povelje, plakete, zlatne znacke i dr.)

VII. OBLICI ORGANIZIRANJA

Clanak 29.
Drustvo djeluje neposredno ili putem podruznica i odsjeka.

Clanak 30.
Podruznice mogu osnivati ¢lanovi DrusStva prema mjestu prebivaliSta. Podruznice DrusStva nemaju
status pravne osobe.

Clanak 31.
Skupstina Drustva odluCuje o osnivanju, odnosno ukidanju podruznice Drustva.

Clanak 32.
O radu podruznice ¢lanovi odlu¢uju neposredno na zboru. Ovisno o broju ¢lanova podruZnice, mogu
se organizirati posebni organi. PodruZnica moZe imati svoja prava koja moraju biti u skladu sa
Statutom i drugim opéim aktima Drustva.

Clanak 33.
Zbog razmatranja odredenih znanstvenih i stru¢nih problema ili radi bavljenja odredenom djelatnoS¢u
iz pojedinih podrudja djelovanja Drustva, osnivaju se odsjeci.
Odsjek se osniva uz obrazlozeni prijedlog najmanje desetorice ¢lanova Drustva.
Skupstina Drustva odluCuje o osnivanju, odnosno ukidanju odsjeka. Iznimno, izmedu zasjedanja
Skupstine odsjek se moZze osnovati odlukom Upravnog odbora.
Rad odsjeka regulira se posebnim pravilnikom koji donosi Upravni odbor, a potvrduje Skupstina.
Rad u odsjeku organiziraju voditelji odsjeka. Voditelja odsjeka biraju ¢lanovi odsjeka.
Clanovi odsjeka su &lanovi Drustva, zainteresirani za problematiku rada tog odsjeka.
Odsjek je duzan najmanje jednom godiSnje podnijeti izvjestaj o svom radu Upravnome odboru.
Odsjeci Drustva nemaju status pravne osobe.



Clanak 34.
Drustvo moZze suradivali s organizacijama i institucijama koje imaju zajedniCke interese i ciljeve s
djelatnos¢u Drustva.
Drustvo se uclanjuje u medunarodne stru¢ne organizacije prema kojima djeluje kao nacionalna i
stru¢na udruga.

Clanak 35.
Drustvo moZe predlagati i birati svoje predstavnike u odgovarajuca tijela drugih drustvenih, struc¢nih i
znanstvenih organizacija i institucija.
Drustvo delegira nacionalne korespodente (dopisnike) u medunarodne i stru¢ne udruge.

Clanak 36.
Odlukom Skupstine Drustvo moZze biti ¢lanom srodnih organizacija Republike Hrvatske.

Clanak 37.
Odlukom Skupstine ili Upravnog odbora DruStvo moze biti ¢lanom medunarodnih regionalnih
geoloskih udruzenja.

VIII. IZDAVACKA DJELATNOST

Clanak 38.

Drustvo moZe potaknuti izradu i tiskanje stru¢nih, znanstvenih, obavijesnih ili popularnih izdanja iz
svog djelokruga rada.

Program rada usvaja Skupstina, a ostvaruje se temeljenjem na Zakonu o javnom informiranju i Zakonu
o izdavackoj djelatnosti.

Clanak 39.
"Geologia Croatica", kao nastavak "Geoloskog vjesnika", tradicionalnog zajedni¢kog
glasila instituta za geolosSka istrazivanja u Zagrebu i Hrvatskog geoloskog drustva, izdaje Institut za
geoloska istrazivanja u Zagrebu.
Poslove prijema za tisak kao i ostale poslove obavlja Uredivacki odbor. Pojedinosti o njegovu radu i
sastavu utvrdene su posebnim uputama i pravilnikom, koje zajednicki donose Izdava¢ i Upravni odbor
Drustva.

Clanak 40.
Drustvo izdaje "Vijesti Hrvatskoga geoloSkog drustva" (u daljnjem tekstu "Vijesti").

Clanak 41.
Glavnog i odgovornog urednika "Vijesti" bira Upravni odbor, a na njegov prijedlog imenuje ¢lanove
Urednistva i Uredivackog odbora.
Mandat urednika i ¢lanova Uredivackog odbora traje dvije godine.
Glavni urednici "Vijesti" i "Geologia-e Croatica-e" izvjeS¢uju Skupstinu i Upravni odbor o svom radu.



IX. UPRAVLJANJE DRUSTVOM

Clanak 42.
Drustvo ima slijedeca tijela:
1. Skupstina,
2. Upravni odbor,
3. Nadzorni odbor,
4. Sud Casti,

5. Povremene odbore i predstavnike Drustva.
1. SKUPSTINA

Clanak 43.

Skupstina je najviSe upravno tijelo Drustva. Rad je SkupStine javan. Skupstinu cine svi ¢lanovi
Drustva.

Clanak 44.
Skupstina se odrzava najmanje jednom godiSnje. Pozivi se upucuju ¢lanovima Drustva uz uobicajene
plakatne obavijesti.
Skupstine mogu biti redovite, izborne i izvanredne.

Clanak 45.
Skupstinu saziva Upravni odbor.
Skupstina se moze sazvati i na prijedlog Nadzornog odbora ili na prijedlog najmanje jedne petine
Clanova Drustva.
Ukoliko na zahtjev predlagaca iz stava 2. ovog ¢lanka Upravni odbor ne sazove Skupstinu, sazvat ée je
predlagaci u roku od 30 dana.

Clanak 46.
Pri sazivu Skupstine Upravni odbor:
- odreduje dnevni red Skupstine,
- prikuplja podatke potrebne za odlucivanje i priprema prijedloge,
- organizira tehnicke pripreme (pozive, materijale i dr).

Clanak 47.
Skupstina Drustva:
- donosi i mijenja Statut Drustva,
- donosi godiSnji program Drustva, proracun i zavr$ni racun,
- raspravlja i donosi odluke o izvjes¢ima tijela Drustva,
- iz svog sastava bira, razrjeSava i opoziva Predsjednika Drustva, ¢lanove Upravnog i Nadzornog
odbora, Sud casti i predstavnike Drustva u drugim organizacijama,
- donosi odluke o dodjeli priznanja zasluznim d¢lanovima Drustva i ostalim pravnim i fiziCkim
osobama,
- rijeSava zalbe u vezi s iskljuenjem iz ¢lanstva,
- odreduje iznos godiSnje ¢lanarine,
- odluéuje o osnivanju podruznica, odsjeka, Casopisa, izdanjima Drustva, te o ukidanju postojeéih,
- raspravlja i odlucuje o izvjeséima i o radu podruznica, odsjeka, te radu odbora i drugih radnih tijela,
- Skupstina Drustva jednom godiSnje ocjenjuje rad ¢lanova Upravnog odbora i Nadzornog odbora, te
predstavnika Drustva u drugim organizacijama.

Clanak 48.
Redovita skupstina odrzava se svake godine, a izborna skupstina svake druge godine, dok se
Izvanredna skupstina odrzava prema potrebi.

Clanak 49.



Skupstini predsjedava Radno predsjednistvo (predsjednik i dva ¢lana) koje izabiru
¢lanovi SkupStine odmah na pocetku zasjedanja.

Clanak 50.
Odluke Skupstine su pravomoéne ako im prisustvuje najmanje dvije tre¢ine ¢lanova
Drustva, a odlucuje se obi¢cnom veéinom prisutnih ¢lanova.
Ako se u odredeno vrijeme ne sakupi zahtijevani broj ¢lanova. Skupstina se odrzava pola sata kasnije
bez obzira na broj prisutnih ¢lanova. Odluke se tada donose ve¢inom glasova prisutnih ¢lanova.
O raspravama i odlukama SkupStine vodi se zapisnik. Zapisni¢ara i dva ovjerovitelja zapisnika izabire
Skupstina.

2. UPRAVNI ODBOR

Clanak 51.

Upravni odbor ¢ine: predsjednik Drustva, potpredsjednik, tajnik i Sest ¢lanova (ukupno devet). Na
Skupstini se biraju ¢lanovi, a predsjednik DruStva posebno. Upravni odbor uspostavlja se na svojoj
prvoj sjednici kojoj predsjedava predsjednik.

Upravni odbor bira se na izbornoj Skupstini mandatom od dvije godine. Po odluci Skupstine mandat
se moze produZiti najoS dvije godine.

Sjednicama Upravnog odbora mogu prisustvovati prema potrebi i po pozivu i ostali ¢lanovi Drustva.

Clanak 52.
Upravni odbor upravlja Drustvom, brine za ostvarenje zadataka Drustva, izvrSava odluke SkupsStine,
upravlja DrusStvenom imovinom, sastavlja godiSnji proraCun, saziva sastanke i skupStine (utvrduje
njihov dnevni red), te organizira priredbe i ekskurzije.
Upravni odbor odgovoran je Skupstini i podnosi joj pismeno izvjesce.

Clanak 53.
Predsjednik predsjedava sjednicama, potpisuje Drustvene spise, zastupa Drustvo pred javnoséu i
opcenito vanjskim Ciniteljima.

Clanak 54.
Potpredsjednik zamjenjuje predsjednika kada je ovaj sprijeCen.

Clanak 55.
Tajnik pise zapisnike, obavlja dopisivanje, poziva na drustvene sastanke, Cuva drusStveni pecat, brine o
svim tekué¢im poslovima, potpisuje i ¢uva drustvene spise, te vodi arhiv Drustva.

Clanak 56.
Ostali Clanovi Upravnog odbora spomenutim c¢lanovima pomazu u radu ili ih prema odlukama
Upravnog odbora zamjenjuju.
Mandat predsjednika, potpredsjednika i tajnika traje dvije godine, a moZze se produZiti na jo$ dvije
godine.

3. NADZORNI ODBOR

Clanak 57.
Nadzorni odbor sastoji se od tri ¢lana i dva zamjenika. Bira se na Izbornoj skupstini.

Clanak 58.
Nadzorni odbor nadzire primjenu Zakona, Statuta, te osobito nov¢ano poslovanje. Pregled moze
izvrsiti prema potrebi, ali najmanje jednom godiSnje i to prije odrzavanja Skupstine.
O pregledima se vodi zapisnik i podnosi izvjeStaj Skupstini. Zapisnik potpisuju svi ¢lanovi Nadzornog
odbora.



4. SUD CASTI

Clanak 359,
Sud Casti sastoji se od tri istaknuta i dugogodi$nja €lana i dva zamjenika. Sud Casti po potrebi razmatra
pitanja poStivanja i profesionalne etike i moralnog kodeksa geologa, te o tome izvjeStava Upravni
odbor i Skupstinu Drustva.
Predsjednika Suda, ¢lanove i zamjenike bira SkupStina,
Mandat ¢lanova Suda casti traje dvije godine, a moZe se produZiti najos dvije godine.

Clanak 60.
Rad je Suda ¢asti u nacelu neformalan, ali se Sud ¢asti u postupku pridrzava moralnog kodeksa i opéih
pravnih postupaka te nac¢ela humanog odnosa.

Clanak 61.
Sud casti pokreée pitanja iz svoje nadleznosti samostalno ili po prijedlogu Upravnog odbora i drugih
organa Drustva ili na prijedlog ¢lanova Drustva.
Sud dasti o stavovima u pojedinim slucajevima izvjeS¢uje Upravni odbor i po potrebi Skupstinu.

5. OSTALI ODBORI I PREDSTAVNICI

Clanak 62.
Za prigodna ili povremena djelovanja, SkupsStina Drustva moZe izabrati odgovaraju¢e odbore.
I drugi ¢lanovi, ako ih je izabrala SkupStina, mogu predstavljati Drustvo u odredenim prilikama ili
prema odluci Upravnog odbora mogu biti predstavnici u pojedinim forumima.
O svom djelovanju takvi prigodni odbori i predstavnici podnose izvjeStaje Skupstini, odnosno
Upravnom odboru.

X. NOVCANA SREDSTVA ZA RAD DRUSTVA

Clanak 63.
Drustvo raspolaze nov¢anim sredstvima u skladu s vazeé¢im zakonskim propisima i ovim Statutom.

Clanak 64.
Sredstva za svoj rad Drustvo ostvaruje:
- od ¢lanarina,
- potporom iz odgovarajuéih izvora Vlade Republike Hrvatske,
- potporom od drugih organizacija i institucija,
- prihodima iz drugih djelatnosti Drustva (izdavacka djelatnost, kotizacija i si.),
- prilozima i darovima.

Clanak 65.
Visinu ¢lanarine odreduje Skupstina na prijedlog Upravnog odbora.

Clanak 66.
Na temelju programa svog rada Skupstina Drustva donosi proracun za svaku godinu. Proracunom se
planira ukupan prihod Drustva, te rashod u skladu sa ciljevima i zadacima Drustva.
Proracun usvaja Skupstina na prijedlog Upravnog odbora, a Upravni odbor podnosi nov€ani izvjestaj
Skupstini.

Clanak 67.
Novc¢ani izdaci koje DruStvo namiruje u okviru svojih redovnih djelatnosti ispla¢uju se u skladu s
odgovaraju¢im zakonskim propisima. Statutom i unutras$njim pravilnicima Drustva.

Clanak 68.
Odlukom Upravnog odbora blagajnicki, knjigovodstveni i drugi poslovi DrusStva povjeravaju se



stru¢nim osobama.

Osobe koje obavljaju te poslove vode potrebne poslovne knjige, brinu o ostvarivanju prihoda i rashoda
Drustva u skladu s vaze¢im zakonskim propisima i odgovaraju¢im odlukama organa Drustva, i o svom
radu izvjeStavaju Upravni odbor.

Visinu naknade za obavljanje usluga odreduje Upravni odbor.

Clanak 69.

Novcéano poslovanje obavlja se preko Ziro racuna Drustva.
XI. STRUCNA SLUZBA

Clanak 70.

Radi obavljanja administrativno-tehni¢kih, materijalno-financijskih i drugih poslova i zadataka nuznih
za ostvarivanje programa i djelatnosti DrusStva i njegovih radnih tijela moZe se osnovati strucna sluzba
s potrebnim brojem radnika, ako to utvrdi Skupstina.
Upravni ¢e odbor posebnim pravilnikom utvrditi poslove i zadatke stru¢ne sluzbe te uvjete za njihovo
obavljanje.
Drustvo osigurava sredstva za rad stru¢ne sluzbe.

XII. PRESTANAK RADA DRUSTVA

Clanak 71.
Drustvo prestaje djelovati odlukom dvije treéine ¢lanova SkupsStine, kojoj je prisustvovala vecéina
¢lanova Drustva. Drustvo prestaje djelovati i onda ako ga raspusti nadlezno tijelo Republike Hrvatske.

Clanak 72.
U slucaju prestanka djelovanja DrusStva sva njegova imovina povjerava se na c¢uvanje u Institut za
geoloska istrazivanja u Zagrebu, sve do osnutka novog Geoloskog drustva kojemu se ta imovina
predaje.

XIII. ZAVRSNE I PRIJELAZNE ODREDBE

Clanak 73.
Statut Drustva kao i njegove izmjene i dopune donosi Skupstina na Upravnog odbora.
Nacrt Statuta utvrduje Upravni odbor i upucuje ga na raspravu ¢lanovima.
Prijedlog za izmjene i dopune moZe dati najmanje 20 ¢lanova.
Izmjene i dopune Statuta donose se na nacin i prema postupku za njegovo donoSenje.
Skupstina tumaci odredbe Statuta.

Clanak 74.
Ovaj je Statut prihva¢en na Redovnoj skupstini Drustva odrzanoj 14.02.2008. godine u Zagrebu, a
primjenjuje se od dana prihvacanja.

PREDSJEDNIK
HRVATSKOG GEI( SK 087 DRUSTVA
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REPUBLIKA HRVATSKA
GRAD ZAGREB
GRADSKI URED ZA OPCU
UPRAVU

Ovjerava se da je ovaj tekst Statuta u skladu sa Zakonom o udrugama
temeljem rjeSenja ovog Gradskog ureda KLASA:UP/I-230-02/08-02/509, URBROJ:

251-07-02/2-08-2, od 24. travnja 2008.

7
PO PROCELUNIKA

\\.




